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	UBND TỈNH THỪA THIÊN HUẾ

SỞ CÔNG THƯƠNG

Số:       /QĐ-SCT
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Thừa Thiên Huế, ngày … tháng … năm ……


QUYẾT ĐỊNH 
Về việc kéo dài thời gian giữ chức vụ ......(1)....... .......(2).......


GIÁM ĐỐC SỞ CÔNG THƯƠNG

Căn cứ Quyết định số 59/2016/QĐ-UBND ngày 20 tháng 8 năm 2016 của Ủy ban nhân dân tỉnh Thừa Thiên Huế về việc Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Công Thương;

Căn cứ …………(3)………… Uỷ ban nhân dân tỉnh Thừa Thiên Huế về việc ban hành quy định về quản lý tổ chức bộ máy, biên chế và cán bộ, công chức tỉnh Thừa Thiên Huế;
Xét đề nghị của Chánh Văn phòng Sở,

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Kéo dài thời gian giữ chức vụ ..........(1)......(2).... đối với Ông/Bà  ..........(4).......... kể từ ngày ..... tháng ..... năm ......... đến thời điểm đủ tuổi nghỉ hưu theo quy định.
Phụ cấp chức vụ thực hiện theo quy định hiện hành của Nhà nước.

Điều 2. Chánh Văn phòng Sở; Trưởng các phòng ban liên quan và Ông/Bà ..........(1).......... chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

	Nơi nhận:

- Như Điều 2;

- Lãnh đạo Sở;

- Lưu: VT, VP, ......
	GIÁM ĐỐC (5)

(Ký tên, dấu)

Họ và tên



Ghi chú:

(1) Chức vụ được kéo dài.

(2) Tên Phòng, đơn vị.

(3) Căn cứ ban hành VB.

(4) Họ và tên người được kéo dài chức vụ.

(5) Nếu người ký văn bản là Phó Giám đốc thì ghi chữ viết tắt “KT.” vào trước, bên dưới ghi “PHÓ GIÁM ĐỐC”.
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